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LEICHT ist die fihrende Premiummarke im nationalen und internationalen
Kuchenfachhandel. Mit unseren Kiichen verwirklichen wir einzigartige Wohnraume. Als
Unternehmen stehen wir fuir Innovationskraft, Individualitédt und hohe Qualitét. Ein sicherer
Arbeitsplatz, familiares Umfeld und einzigartige Entwicklungsmaoglichkeiten zeichnen das
Arbeiten bei LEICHT aus. Werden auch Sie ein Teil der LEICHT Familie.

Zur Verstarkung unseres Marketingteams suchen wir einen Campaign Marketing Manager
(m|w]|d) mit einem klaren Fokus auf digitale Performance-Kampagnen. Du betreust unsere
zentrale LEICHT-Markenkampagne und verantwortest zugleich bis zu 300 individuelle
Partnerkampagnen — von der kreativen Idee Uber die Umsetzung bis zur datenbasierten
Optimierung.

e Strategische und operative Steuerung von Paid Social & Search Kampagnen (Google
Ads, Meta) inklusive Budget- und MaBnahmenverantwortung

o Aufsetzen, Optimieren, Monitoring & Reporting unserer Kampagnen mit Fokus auf
Performance und KPIs

e Koordination von bis zu 300 Partnerkampagnen

e Sicherstellung von Termintreue und effizientem Mitteleinsatz

e Entwicklung von MaBnahmen zur Risikominimierung und Qualitétssicherung aller
Kampagnen

e Einbringen aktueller Marketingtrends und Best Practices zur Weiterentwicklung der
digitalen Kampagnenstrategie


https://leicht.onlyfy.jobs/application/apply/23tf13h49em53wwa82cpd81ww095gzc

e Abgeschlossenes Studium in BWL, Marketing, E-Commerce oder eine vergleichbare
Qualifikation sowie 3-5 Jahre relevante Berufserfahrung

e Erfahrung im internationalen B2B-Marketing und in der Umsetzung komplexer
Kampagnen

e Sicherer Umgang mit Google Ads, Meta Business Suite und weiteren Werbeplattformen

e Starkes analytisches Denkvermdgen sowie Erfahrung in Kampagnenanalyse und -
optimierung

o Multitasking- und Organisationstalent bei parallelem Kampagnenmanagement

¢ Ausgepragte Kommunikationsféhigkeit, Detailorientierung und Qualitatsbewusstsein

Sie arbeiten in einem modernen und innovativen Unternehmen. Durch flache
Teamstrukturen und eine offene Kommunikation bieten wie lhrem Engagement beste
Entfaltungsmaglichkeiten. Dabei legen wir groBen Wert auf einen starken
Teamzusammenhalt. Uber regelméBige Trainings halten wir Sie immer up-to-date.
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